COMUNE DI FRAZZANO’
PROVINCIA DI MESSINA

N.160 Reg. del 29/12/2015

COPIA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Prosecuzione attivita progettuali ASU n. 05 lavoratori ex decreto legislativo n.81/2000 dal
01/01/2016 al 31/12/2016 .

L'anno duemilaquindici il giorno ventinove del mese di dicembre alle ore 14.00 e segg.,
nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di
convocazione, si ¢ riunita_la Giunta Municipale con l'intervento dei signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA MUNICIPALE PRESENTI| ASSENTI
[11. DI PANE Gino SINDACO X f
2. FRAGALE Marisa Assessore X
3. IMBROSCI’ Marco Assessore X
|4. LO SARDO Antonino Assessore X
5. MIRACOLA GIULIANO Giuseppe Assessore 2l X_ __| I

PRESIEDE il Sindaco Dott.Ing.Gino Di Pane
Risultano assenti: I’ Assessore sig.Lo Sardo Antonino (Giustificato)

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Agostina Monia Lenzo

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita
i convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato la cui  proposta, predisposta

dall’Area Amministrativa che integralmente si riporta;



IL SINDACO

PREMESSO:

* che con comunicato pubblicato in data 15 genmaio 2014 sul sito dell’ Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale
del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivitdh Formative
avente ad oggetto “Deliberato Legislativo del 13 gennaio 2014 — Disposizioni in materia di
personale precario”, I’ Assessore ha reso noto che con deliberato legislativo, approvato
dall’Assemblea Regionale Siciliana nella seduta del 10 gennaio c.a, conclusasi in data 15
gennaio c.a., ¢ stata prevista, tra I'altro, la prosecuzione delle attivita in favore dei soggetti
in atto impegnati nelle attivita socialmente utili alla data del 31 dicembre 2013;

* che con deliberazione di Giunta Municipale n. 3/2015, questo Ente, in ottemperanza a
quanto previsto dal suddetto comunicato ha disposto la prosecuzione delle attivita relative ai
n. 5 lavoratori - Personale A.S.U. - destinatari del regime transitorio di cui al decreto
legislativo 81/2000 dal 01 Gennaio 2014 al 31 Dicembre 2014, ponendo a carico dell’Ente il
pagamento degli oneri derivanti da infortuni sul lavoro (LN.ALL.) nonché da
Responsabilita Civile verso Terzi (Polizza RC.L);

PRESO ATTO:

* che con Circolare prot. n. 5500/US1/2014 del 3 febbraio 2014, per quanto riguarda i
lavoratori di cui all’art. 3, comma 1 del D. Lgs.vo 07 agosto 1997 n. 280, |’ Assessorato
Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro, allo scopo di delimitare la
Pplatea degli aventi diritto, ha introdotto 1'elenco regionale dei soggelti in possesso dei
requisiti prescritti, da utilizzarsi per le assunzioni a tempo indeterminato relative alle
qualifiche per le quali il reclutamento avviene attraverso 'applicazione dell’art. 16 della
legge 56/87;

* che cosi come chiarito dalla circolare del Ministero della Funzione Pubblica n.5/2013,
hanno diritto all'inserimento nell ‘elenco regionale tanto coloro che hanno instaurato, nel
tempo, contratti di lavoro che coloro i quali siano stati utilizzati fino al 31.12.2013 in
attivita socialmente utili;

* Vista la Circolare prot. n. 11655/US1/2014 del 3 marzo 2014, che ha fornito ulteriori
chiarimenti in merito.

* Ritenuto, in virtu della suddetta L.R. n. 5/2014 art. 30, comma 5 di potere autorizzare la
prosecuzione delle attivita socialmente utili a far data dal 01 gennaio 2016 e fino al 31
dicembre 2016, per i lavoratori individuati nell’elenco nominativo allegato alla presente;

Di dare atto:
* che la prosecuzione delle attivita in parola ha, comunque effetto entro i limiti delle

autorizzazioni di spesa previsti nei provvedimenti legislativi da cui trac origine la
prosecuzione ed iscritte nel bilancio della Regione;

* che alla spesa per gli oneri assicurativi si fara fronte con i fondi propri del bilancio
dell’Ente;

= che l'utilizzazione dei lavoratori non determina 1’instaurazione di un rapporto di lavoro e
non comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;

VISTE le disposizioni di legge e le circolari che regolano la materia;
VISTO I’O.R EE.LL. vigente in Sicilia;



Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte,

PROPONE

1. Di prorogare, per quanto in premessa, la prosecuzione delle attivita socialmente utili in scadenza al
31/12/2015, dal 01 gennaio 2016 e fino al 31/12/2016, per n. 5 unita lavoratori rientranti nel
regime transitorio di cui al Decreto legislativo 81/2000 e successive modifiche ed integrazionicome
da elenco nominativo allegato alla presente sotto la voce allegato “A”,

. Di trasmettere:

* copia della presente, munita del suddetto elenco all’ U.O. Centro per I'Impiego competente che,
verificata la regolarita delle procedure nonché il possesso dei requisiti di legge dei lavoratori
utilizzati nelle attivita, provvedera a prendere atto della disposta prosecuzione

= alla sede dell'INPS territorialmente competente;

= al Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle attivita
formative — Servizio IX — L.S.U. e workfare - politiche per il precariato - Via Imperatore Federico
n. 52 - PALERMO.

3. Didemandare al Responsabile dell’Area Amministrativa e al Responsabile dell’Area Economico —
Finanziaria di adottare, per quanto di propria competenza, appositi atti e/o provvedimenti (INAIL +
polizza R.C.T.) necessari ad assicurare la regolare e pronta prosecuzione dell’attivitd dei n. 5
Avviati L.S.U. (Personale A.S.U.), dal 01 Gennaio 2016 al 31 Dicembre 2016 fatta salva la
facolta per I’Ente di revocare ogni provvedimento adottato, in quanto solo a seguito della
pubblicazione della legge saranno diramate opportune direttive in merito.

4. Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva, stante ’urgenza di dover assicurare la
prosecuzione delle attivita lavorative degli avviati L.S.U. (Personale A.S.U.) gestiti da questo Ente.



COMUNE DI FRAZZANO’
Provincia di MESSINA

PARERI

ai sensi dell’articolo 12 ¢ 13 della legge regionale n.30 del 23/12/2000
e attestazione della copertura finanziaria

Sulla proposta di deliberazione

Presentata dall’Ufficio Segreteria su direttive del Sindaco

Oggetto: ProIFCYZIOINE AT71VI74 " PRroleTrua G ARG A
KA ORA TORL &£ ¥ ASCRETD LEMLCATIV Dy [2amo
DAL of104(2046 AL 34 a2|todd

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime parere favorevole.

L, 2842 (2 ous

Responsabile del Procedimento
‘aterina-Parrinell]
TOAU A ! I1 Responsabile dell Area Am'ministrativa
Doft: ileti
UFFICIO DI RAGIONERIA
Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere Favorevole

Al sensi dell’art.55 della L.142/90,recepito dalla L.R.48/91 si attesta la copertura finanziaria al seguente
capitolo:

INTERVENTO INTERVENTO INTERVENTO INTERVENTO
N° A9 40494 N° 40 401 9% N° N°
Cap. 4 Comp. Cap.EComp./Res Cap Comp./Res | Cap Comp./Res
Imp. N° Imp. N. Imp. N° / Imp. N° /
. €.

. 28)42(2018
Il Responsabile dell” Afep
Dott 4



COMUNE DI FRAZZANO'

98070 Provincia di Messina

Elenco dei lavoratori ASU - Allegato alla delibera di G.M.n

Lavoratori di cui al Decreto L.gs n.81/2000

Ente utilizzatore Comune di Frazzand(Prov.Messina)

Cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita Qualifica Comune di residenza Indirizzo
Ferraloro Salvina Rita 10/07/1973 Sant'Agata di Militello Al Frazzand Via Guglielmo il Buono
Restifo Olivera Calogero  |16/07/1974 Alcara Li Fusi B1 Longi Via Francesco Cottone, 13
Piparo Maria Rosa 24/04/1971 Frazzano B1 Capo d'Orlando Via Cordovena n.80
Petrolo Maria Carla 13/03/1976 Frazzano B1 Frazzand Vicolo Sant'Antonio,S
Petrolo Ines Nunziata 25/03/1975 Sant'Agata di Militello A1 Frazzand Via S.Filippo di Fragala,7

Frazzand,li

Il Sindaco




LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione in oggetto;
VISTO che ai sensi dell'art.53 della legge n.142/1990, recepito Halla L.R.n.48/91 e
modificato dall'art.12 della L.R. n.30/2000, sulla proposta di delberazione in oggetto
hanno espresso parere:
= |l responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnicii,parere favorevole (all.” A")
» |l responsabile del servizio finanziario,per la regolarita contabile,parere favorevole (all.”’A")
VISTO I' O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di Approvare la suindicata proposta di deliberazio 1e.

-

SUCCESSIVAMENTE
IL PRESIDENTE

Stante 'urgenza del prosieguo degli adempimenti, propone di dichiarare immediatamente
esecutivo il presente provvedimento;

LA GIUNTA MUNICIPALE
SENTITA la proposta del Presidente;
VISTA la Legge Regionale n.44/1991 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO I'O. A. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di Dichiarare immediatamente eseguibile il presenie provvedimento.



1l presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

IL PRESIDENTE
F.to Dott. Ing.Gino Di Pane
L'Assessore Anziano Il Segretario Comunale
F.to Marisa Fragale F.to Dott.ssa Agostina Monia Lenzo

_X]| La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12,
comma 2° della Legge Regionale 3.12.1991, n. 44.

Li, 29/12/2015 Il Segretario Comunale : F.to Dott.ssa Agostina Monia Lenzo
[ CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ]

ooy

||T1" sottoscritto  Segretario Comunale , su conforme attestazione del
Responsabile del Servizio , CERTIFICA che la presente deliberazione él

Stata pubblicata all’Albo Pretorio on line  per giorni quindici

P:]T' . }“ }OQ [ Z ?Q.l.}: consecutivi,dal 25’/42,'2 oIS Al Reg.N.
Frazzano.li
Il Responsabile il Segretario Comunale
F.to C.Parrinelli F.to Dott. |

SIATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE

E stata trasmessa ai capigruppo consiliari il prot. n. (art.15, comma 4° LR n.41/91)
11 Responsabile del Servizio

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 29/12/2015
|| decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.12,comma 1, LR n.41/91)

| X | il giorno stesso dell’adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva
(art.12,comma 2° L.R. n.41/91)

Frazzano,li 29/12/2015

Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Agostina Monia Lenzo
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